Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektorliigiinden:

4/B (SOZLESMELI PERSONEL) ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4. maddesinin (B)
fikrasina gore istihdam edilmek tizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile yiiriirliige konulan “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina ligskin Esaslarda” yer alan ek

2’nci maddenin (b) fikrasina gore 2020 KPSS(B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle,

yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin asagida belirtilen pozisyonlarda Universitemiz biinyesinde

istihdam edilmek {izere; toplam 16 (onalt1) adet sdzlesmeli personel alinacaktir.

KPSS
S',\;:)a Kadro Unvani | Adet | Mezuniyet | Puan |Aranan Nitelikler
Turd
Muhasebe, Bilgisayar Destekli Muhasebe, Bilgisayarli
KPSS |Muhasebe ve Vergi Uygulamalar, Muhasebe ve Vergi
1 | Biiro Personeli 1 Onlisans (P93) |Uygulamalari Onlisans Programlarindan birinden mezun
2020 |olmak.
KPSS'den en az 60 puan almis olmak.
Laborant ve Veteriner Saglik Teknikerligi veya Veteriner
KPSS Saglik Teknikerligi Onlisans Programlarindan birinden mezun
2 Teknisyen 1 Onlisans | (P93) olma.
2020 Mezuniyet sonrasi alaninda 2 (iki) yil tecriibeli olmak ve bunu
SGK dékimii ile belgelendirmek.
KPSS’den en az 60 puan almis olmak
Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin veya Gok Programli
KPSS [Anadolu Liselerinin Hayvan Yetistiriciligi ve Sagligi Alani
3 Teknisyen 1 Ortadgretim | (P94) |Cerceve Ogretim Programi Veteriner Saglik Dalindan mezunu
2020 |olmak.
KPSS'den en az 60 puan almis olmak,
Dogalgaz Isitma ve Sihhi Tesisat Teknolojisi Programi
Onlisans mezunu olmak. UGT 2041 Dogalgaz yanginlarina
Midahale Teknikleri, UGT 1601 Kontrolsiiz Gaz Cikislarina
KPSS Mudahale Teknikleri ve PE Kaynakg! Yeterlilik sertifikalarina
4 Teknisyen 1 Briisans (P93) sahip olmak,. Dogalgaz i¢ Tesisatglllgl Isitma ve Dog'ial?a%
2020 Kurs Belgesine Dogalgaz isletme ve bakim operat6rligu
kimlik kartina sahip olmak.
Mezuniyetinden sonra belgelendirmek sartiyla alaninda en az
5 (bes) yil deneyime sahip olmak.
KPSS'den en az 55 puan almis olmak,
Herhangi bir Onlisans Programindan mezun olmak, ilanin son
Destek KPSS [basvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresinin dolmasina en az 3
5 Personeli 1 Onlisans | (P93) |(iig) ay kalmis D-C sinifi siiriici belgesine sahip olmak,
(Sofor) 2020 |Sriict Belgesiyle ilgili olarak 3 (iig) yil galismis olmak.
KPSS'den en az 55 puan almis olmak,




Destek
6 Personeli

(Sofor)

Ortadgretim

KPSS
(P94)
2020

Lise ve dengi okul mezunu olmak, ilanin son bagvuru tarihi
itibariyla gegerlilik stresinin dolmasina en az 3 (iig) ay kalmig
D-C sinifi siirlicii belgesine sahip olmak, Siriicii Belgesiyle
ilgili olarak 3 (tig) yil calismis olmak.

KPSS’den en az 55 puan almis olmak.

Destek
7 Personeli
(Bahgivan)

Ortadgretim

KPSS
(P94)
2020

Lise ve Dengi Okullarin; Bahgecilik Alani ve Dallari / Tarim
Teknolojileri Alani ve Dallari / Tarim Alani ve Dallarinin
birinden mezun olmak.

B sinifi ti yillik strlicii belgesine sahip olmak. KPSS'den en

az 55 puan almis olmak.

Destek
8 Personeli
(Temizlik )

Ortadgretim

KPSS
(P94)
2020

Ortadgretim (Lise ve dengi) Okulu mezunu olmak. isyerinin
birolarinda ve agik alanlarinda temizlik, hizmetlerinde
istihdam edilmek tizere,

KPSS’den en az 55 puan almis olmak,

Koruma
9 Giivenlik
Gorevlisi

(Erkek-
Bayan)

On lisans

KPSS
(P93)
2020

Gilvenlik ve Koruma Onlisans Programlarindan mezun olmak
veya herhangi bir Onlisans Programindan mezun olup 5188
sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Kanunun 10. ve

14. maddesinde belitlen Ozel Giivenlik Temel Egitimini
bagari ile tamamlamig olmak ve son bagvuru tarihi itibariyla
gegcerlilik siiresi  dolmamis  silahli/silahsiz  6zel giivenlik
gorevlisi kimlik kartina sahip olmak ve belgelendirmek. (Son
bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik stiresi dolmasina en az 6 ay
kalmis 6zel guvenlik gérevlisi kimlik kartina sahip olmak.)
2020 KPSS P93 puan tiiriinden 60 ve lizeri puan almis olmak.
Son bagvuru tarihi itibari ile 30 (otuz) yasini bitirmemis

olmak.

Erkek adaylarda 170 cm den kisa olmamak ve boy
uzunlugunun cm cinsinden son 2 rakami ile kilosu arasinda
farkin 15 den fazla 13 ten az olmamak.

Kadin adaylarda 165 cm’'den kisa olmamak ve boy
uzunlugunun cm cinsinden son 2 rakami ile kilosu arasinda
farkin 10 dan fazla, 13 ten az olmamak.

Askerligini yapmis olmak (Erkek adaylar igin)

Nobet usulli calismaya engel bir durumu bulunmamak.
Basvuruda kilo / boy bilgisi igin (Saglk kuruluglarindan

alinacak boy-kilo durumunu gésterir belge istenecektir.)

A-GENEL SARTLAR
1) Tirk vatandast olmak

2) Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup sozlesmede belirtilen sartlart yerine

getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde feshedilecektir.



3) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesi geregince sdzlesmeli olarak
istihdam edilenler hizmet sozlesmesine aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile
belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren 1
(bir) y1l gegmedik¢e kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

4) Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar aranir

a) T.C. Vatandasi olmak,

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

¢) Tiirk Ceza Kanununun 53 iincli maddesinde belirtilen siireler ge¢gmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramus olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama
veya kagakeilik suglarindan mahkiim olmamak.

d) 657 sayili Kanunun 53. madde hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gdrevini devamli
yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi bulunmamak,

e) Erkek adaylarin askerlik hizmetini yapmis veya muaf olmak veya tecilli olmak,

f) Giivenlik Gorevlisi kadrosuna basvuran erkek adaylar igin Askerligini yapmis olmak,

5)- On lisans mezunlari igin 2020 KPSS (B) Grubu KPSS P93 puani

- Ortadgretim mezunlart i¢in 2020 KPSS (B) Grubu KPSS P94 puani esas aliacaktir.

6) Adaylarin herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig
almamalar1 gerekmektedir.

7) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

8) Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar ile Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar
I¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yé6netmelik hiikiimleri gecerlidir.

9) Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Kanununa gore ilgili kisinin arastirma
sonucu olumlu olmak.

10) Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan nitelikleri tagtyor olmak.

Atanmaya hak kazanan adaylar Universitemiz merkez kampiisii ve ihtiyag duyulmas:
halinde Universitemize bagh (ilgelerde bulunan) kampiislerde gorevlendirileceklerdir.

B. BASVURU ICIN OZEL SARTLAR

1) Bagvuracak adaylarmn, bagvurdugu nitelik kodunun karsisinda yer alan aranilan
niteliklerin tamamini tastyor olmasi ve bunu belgelendirmeleri gerekmektedir.

2) Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan, emeklilik veya yashilik aylig1 almiyor
olmadigini belgelendirmek.

3) lan edilen unvanlar i¢in mezun olunan okul itibari ile 6grenim sartmi tasimak, MEB
veya alindig1 Universite onayl, ilgili sertifikalara sahip olmak ve bu 6grenimle ilgili olarak 2020
yili Kamu Personeli Segme Sinavindan KPSS (B) grubu alim yapilacak unvanlarin karsisinda

belirtilen puan tiirlerinden belirtilen asgari KPSS puani almis olmak.



C. BASVURU ESNASINDA ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER

1) Bagvuru Formu (fotografli) (Basvuru formu Bagkanligimiz internet sayfasindan temin
edilecektir.),

2) Niifus ciizdan1 veya kimlik kartinin fotokopisi,

3) Diploma fotokopisi veya e-Devlet iizerinden alinacak dogrulama kodlu mezuniyet
belgesi,

4) 2020 KPSS (B) Grubu smav sonug belgesinin OSYM web sitesinden alman dogrulama
kodlu bilgisayar ¢iktis1,

5) Erkek adaylarin e-Devlet {izerinden alacaklar1 dogrulama kodlu askerlik durum belgesi,

6) Adli Sicil Kayd (e-Devlet iizerinden alinan dogrulama kodlu belge kabul edilecektir.),

7) Gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmadigina dair saglik raporu (
Herhangi bir saglik kurulusundan alinmis olmak.)

8) Koruma ve Giivenlik Gorevlisi Kadrosuna basvurular i¢in kilo / boy bilgisi (Saglik
kuruluslarindan alinacak boy- kilo durumunu gosterir belge istenecektir.)

9) Nitelikler alaninda istenen sertifikalar,

10) Onayli Hizmet/ Mesleki Tecriibe Belgesi; Hizmetin yerine getirildigi kamu kurum ve
kurulusu/sirket hizmet belgesi veya onayli bir yaziyla belgelendirmelidir. Bu belge ile birlikte
calisilan siirelere ait SGK/ Sigorta Hizmet Dokiimiiniin ibraz edilmesi gerekmektedir.

D.BASVURU SEKLI YERI VE ZAMANI

1) Bagvurular, ilanin resmi gazetede yayimlandigi giinii izleyen 15 (onbes) giin iginde
www.mehmetakif.edu.tr internet sitesinde bulunan bagvuru formunun eksiksiz ve dogru bir
sekilde doldurularak fotograf yapistirmak ve imzalamak suretiyle yukarida belirtilen belgelerle
birlikte 12/01/2022 / 26/01/2022 (d4hil) tarihleri arasinda Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Personel Daire Baskanlig ( Istiklal yerleskesi igerisindedir.) adresinde olacak sekilde posta ile
gondermeleri veya elden teslim etmeleri gerekmektedir. Ilanda belirtilen siireler icinde
yapilmayan bagvurular, ilan sartlarina uygun olmayan bagvurular, postadaki gecikmeler ve diger
sebeplerle eksik belge ibraz edenlerin basvurular: kabul edilmeyecektir. (Posta yoluyla yapilan
bagvurularda postanin en ge¢ bagvurunun son giinii mesai bitimine kadar Burdur Mehmet Akif
Ersoy Universitesi Personel Daire Bagkanligima ulasmis olmas1 gerekmektedir.)

NOT: Ulkemizde de gériilmekte olan COVID-19 pandemisi nedeniyle halk saghgmi
korumak amaciyla; Bagvurular Sahsen/Posta ile yapilacagindan basvuru esnasinda evrak kontrolii
yapilmayacak olup, eksik belge ile bagvuru yapilmamalidir. (Postadaki gecikmelerden
Universitemiz sorumlu degildir.) Bagvuru siiresi sonunda basvuru evraklar ilgili komisyonca
incelenecektir.

2) Adaylar sadece tek bir unvan i¢in bagvuru yapacaklardir. Birden fazla unvana bagvuru
yapildig1 takdirde her iki unvan i¢in yapilan basvuru da gecersiz sayilacaktir.

3) Bagvuru formunu hatali dolduran, eksik ya da hatali belge ibraz edenlerin miiracaatlar
kesinlikle degerlendirmeye alinmayacaktir.

4) Bagvuru ve atama iglemleri sirasinda gergege aykirt beyanda bulundugu veya herhangi
bir sekilde gercegi sakladig tespit edilenlerin s6zlesmesi yapilmaz. S6zlesme yapilmis olsa dahi
fesih edilir. Bu kisiler higbir hak talebinde bulunamaz.



5) Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarm ek 6. maddesi geregince “Ise
alinmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tagimadigimin sonradan anlasilmasi,
ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde
hizmet s6zlesmesi kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

E. SONUC

1) Tim bagvurular ilgili alanlarin 2020 KPSS (B) grubu puanlarina gore
degerlendirilecektir.

2) KPSS puani ayn1 olan adaylar olmasi durumunda, diploma tarihi itibar1 ile 6nce mezun
olmus olan, bunun da ayni olmasi halinde yas1 biiyiik olan aday degerlendirmeye alinacaktir.

3) Atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylar, ilanin bagvuru siiresinin bitiminden 5
(bes) is giinii igerisinde web sayfamizda duyurulacaktir.

4) Her kadronun 3 (ii¢) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

5) Adaylar bagvuru sonuglarini ve ise baslamalart igin gerekli evraklar ile evraklarin
teslim edilecegi yer ve zaman bilgilerini Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
www.mehmetakif.edu.tr internet adresinden takip edebileceklerdir.

6) Asil kazananlardan siiresi igerisinde bagvurmayan veya aranan sartlari tasimadig tespit
edilenlerin yerine yedek kazananlardan puan iistiinliigiine gore yerlestirme yapilacaktir.

7) Atanmaya hak kazanan adaylar, sonuglarin ilan edilmesinden itibaren 15 (on bes) is
giinii igerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Personel Daire Baskanligina sahsen teslim etmesi gerekmektedir. Bu siire igerisinde istenilen
belgeleri teslim etmeyen adaylar atama hakkini kaybeder.

(istenilen belgeler ve gerekli bilgiler ayrica duyurularda yayimlanacaktir.)

8) Basvuru yapan adaylara evrak iadesi yapilmayacaktir. Bu ilan atanmaya hak
kazananlara teblig mahiyetinde olacagindan ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

9) Yerlestirme sonuglarina iliskin itirazlar, sonuc¢larinin ilan edilmesinden itibaren 5 (bes)
is giinii icinde yazili olarak Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Personel Daire Baskanligina
yapilacaktir.

Itirazlar, en fazla 5 (bes) is giinii iginde incelenerek karara baglanacaktir. Sonucu adaya
yazili olarak bildirilecektir. Sonuglarin ilan edilmesinden itibaren 5 (bes) is giini iginde yazili
olarak ulagsmayan veya T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve adres bilgileri bulunmayan
itiraz dilekgeleri ile e-posta ve belgegecer (faks) ile yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

10) Yerlesmeye hak kazanan adaylarla arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak kaydiyla
hizmet sdzlesmesi imzalanacaktir.

11) Bu ilan teblig mahiyetinde olup, ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Bagvuru Baglangig: 12/01/2022

Basvuru Bitis : 26/01/2022 (Mesai Bitimi )

Bagvuru Adresi : Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi

Istiklal Yerleskesi Degirmenler Mah. Cevat Sayili Bulvari 120/9 Rektorliik B Blok
BURDUR Tel: 0248 2131082
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