Pamukkale Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
Universitemize 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4’ iincii maddesinin B fikrasina gore istihdam edilmek ve giderleri 6zel biitceden
karsilanmak iizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Kararma ekli “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarm”™ Ek 2’ nci

maddesinin (b) fikrasina gore asagida belirtilen unvanlarda 2020 yili KPSS (B) grubu puan siralamalar1 esas alinmak suretiyle yazili ve sozlii smav

yapilmaksizin (Eczaci unvani harig) sdzlesmeli personel alinacaktir.

Nitelik KPSS Kadro o
Unvani Aranilan Nitelikler
Kod Puan Tiirii Sayist
) Saglik Yiiksekokullarinin ve/veya Saglik Bilimleri Fakiiltelerinin ve/veya
HMO1 Hemgire* KPSS (P3) 20 Lo . L .
Hemsirelik Fakiiltelerinin Hemsirelik Boliimii lisans mezunu olmak.
HMO02 Hemgire KPSS (P94) 6 Saglik Meslek Liselerinin Hemsirelik Boliimiinden mezun olmak.
. . . Radyoloji veya Tibbi Goriintiilleme Teknikleri 6n lisans programlarinin birinden
RTO1 Rontgen Teknisyeni KPSS (P93) 3
mezun olmak.
ECZ01 Eczaci** - 2 Eczacilik lisans programindan mezun olmak.
Acil Bakim Teknikerligi, Acil Yardim Teknikerligi, Ambulans ve Acil Bakim
STO1 Saglik Teknikeri KPSS (P93) 5 Teknikerligi, Paramedik, Acil Yardim, Ambulans ve Acil Bakim, ilk ve Acil
Yardim 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
o Saglik Laboratuvari, Tibbi Laboratuvar, Tibbi Laboratuvar Teknikleri, Tibbi
ST02 Saglik Teknikeri KPSS (P93) 5 L .
Laboratuvar Teknikleri 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
L Radyoloji veya Tibbi Goériintilleme Teknikleri 6n lisans programlarinin birinden
STO03 Saglik Teknikeri KPSS (P93) 1
mezun olmak.
L Anestezi veya Anestezi Teknikerligi on lisans programlarinin birinden mezun
ST04 Saglik Teknikeri KPSS (P93) 3
olmak.
DSGO1 Diger Saglik Personeli KPSS (P93) 3 Diyaliz 6n lisans programindan mezun olmak.




DSGO02 Diger Saglik Personeli KPSS (P93) 1 Elektronorofizyoloji 6n lisans programimdan mezun olmak.
. . . Saglik Yiiksekokullarinin ve/veya Saglik Bilimleri Fakdiltelerinin Dil ve
DSGO03 Diger Saglik Personeli KPSS (P3) 1 L
Konugma Terapisi Boliimii lisans mezunu olmak.
Saglik Laboratuvari, Tibbi Laboratuvar, Tibbi Laboratuvar Teknikleri, Tibbi
LABO1 Laborant KPSS (P93) 4 I .
Laboratuvar Teknikleri 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
TKNO1 Teknisyen KPSS (P94) 2 Ortadgretim Kurumlarimin Ingaat Teknolojisi alamindan mezun olmak.
. L Ozel Giivenlik ve Koruma, Savunma ve Giivenlik, Giivenlik, Kamu Giivenlik ve
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi o . o .
KGGO1 KPSS (P93) 5 Asayisin Saglanmasi 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.(Ilgelerde
(Erkek) . . .
istihdam edilecektir.)
Destek Personeli Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
DPO1 KPSS (P94) 10 . . . .
(Erkek) (Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Hastanesinde istihdam edilecektir.)
Destek Personeli Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
DP02 KPSS (P94) 5 _ . N . .
(Kadin) (Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Hastanesinde istithdam edilecektir.)
Destek Personeli Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
DP03 KPSS (P94) 11 e i .
(Erkek) (Merkez Kampiisiinde istihdam edilecektir.)
Destek Personeli Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
DP04 KPSS (P94) 2 . .. . .
(Erkek) (Ilgelerde istihdam edilecektir.)
. Ortadgretim Kurumlarinin Bahgecilik Alani1 ve Dallari, Tarim Teknolojileri
Destek Personeli
DPO05 (Erkek) KPSS (P94) 10 |Alan1 ve Dallar1 veya Tarim Alami ve Dallarindan mezun olmak. (Merkez
rke
kampiisii veya ihtiya¢ olmasi halinde il¢elerde istihdam edilecektir.)
. Ortadgretim Kurumlarinin Hayvan Sagligi Alani veya Veteriner Saglik Dalindan
Destek Personeli UPITT .
DP06 (Erkek) KPSS (P94) 1 veya Hayvan Yetistiriciligi ve Sagligi Alani veya Veteriner Saglik Dalindan
rke
mezun olmak.
Destek Personeli Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
DP07 KPSS (P94) 6

(Kadin)

(Merkez Kampiisiinde istihdam edilecektir.)




BPO1 Biiro Personeli KPSS (P93) Bilgisayar Programcilig1 6n lisans programimdan mezunu olmak.
MUHO1 Miihendis KPSS (P3) Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri Boliimii lisans programindan mezun olmak.
- Hukuk lisans programidan mezun olmak.
AVO01 Avukat KPSS (P3)

- Son bagvuru tarihi itibariyle avukatlik ruhsati sahibi olmak.

* Hemsirelik boliimiine esdeger diger boliim mezunlari, “hemsire” unvanina bagvuru yapamaz.

** Spzlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar” 1 sayili cetvelde smav sarti aranmaksizin hizmete alinacak sézlesmeli personel unvanlari
arasinda bulunan eczacilar i¢cin KPSS sartt aranmamakta olup basvuruda bulunan aday sayisinin kadro sayisindan fazla olmas: halinde adaylar lisans

diplomasi puan istiinliigi (Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca belirlenen 4’liik sistemdeki notlarin 100’liik sisteme ¢evrilerek siralama yapilacak olup

diploma puanlari esit oldugu takdirde mezuniyet tarihi 6nce olan adaya hak verilecektir) ile alinacaktir.
KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI UNVANINA BASVURACAKLARDA ARANAN OZEL SARTLAR:
1- ilan bagvuru tarihinin son giinii itibariyla 31 (otuz bir) yagindan giin almamis olmak.

2- Erkek adaylarda en az 170 cm boyunda olmak. Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakamu ile kilosu arasindaki fark 15 kilodan az ya

da fazla olmamak (ilan tarihinden itibaren olmak kaydiyla tam tesekkiillii saghk kuruluslarindan alinacak belge basvuru esnasinda sisteme yiiklenecektir).

3- 10.06.2004 tarih ve 5188 say1li Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10’ uncu maddesinde yer alan sartlar tasimak.

4- Vardiyali calismaya engel durumu bulunmamak.

5- Ozel Giivenlik Gérevlisi kimlik kartinin (silahli/silahsiz) son bagvuru tarihi itibartyla gegerlilik siiresinin en az 6 (alt1) ay olmasi (Basvuru

sirasinda sisteme yiiklenecektir).
DESTEK PERSONELI UNVANINA BASVURACAKLARDA ARANAN OZEL SARTLAR:
1- ilan basvuru tarihinin son giinii itibariyla 31 (otuz bir) yasindan giin almamis olmak.

2- Temizlik gérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.

3- Vardiyali ¢calismaya engel durumu bulunmamak.

4- Temizlik, bahge, agag, ¢im bakim, esya ve evrak tagima gibi hizmetleri yerine getirmek.
GENEL SARTLAR:

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

2- 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlari tasimak.




3- 657 sayili Kanunu’nun 53’{incii madde hiikiimleri sakli kalmak kayd: ile gérevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalig
bulunmamak.

4- Cesitli KHK ile kamu goérevinden ¢ikarilanlar ve kamu gorevine iadesi reddedilenler bagvuruda bulunamaz.

5- Askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik ¢agna gelmemis olmak, askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut
ertelemis ya da yedek simifa gegirilmis olmak, askerlik hizmetini yapmis olmak ya da muaf olmak.

6- 2020 y1l1 KPSS (B) grubu (KPSS(P3), KPSS (P93), KPSS(P94)) smav sonug belgesine sahip olmak.

7- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

8- Nobet usulii ¢alismaya engel bir durumumun bulunmamasi.

9- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/B maddesi geregince sdzlesmeli olarak istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesine aykirt hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca s6zlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karar ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek
tarafl1 feshetmeleri halinde fesih tarihinden itibaren 1 (bir) y1l gegmedik¢e kurumlarin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

10- Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin Ek 6” nc1 maddesi geregince “Ise almmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi
birini tagimadiginin sonradan anlasilmasi, ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet
sozlesmesi kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

11- 17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu” geregince sozlesme
yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirmasi yapilacak olup arsiv arastirmasi sonucuna istinaden sdzlesme imzalanacak aday ile iletisime
gegilecektir.

CEVRIM ICi BASVURADA SISTEME EKLENMESI GEREKEN BELGELER

1- Adaylarin mezuniyet bilgileri YOKSIS web servisleri aracihig1 ile alinacak, tercih edilen pozisyonda istenen mezuniyet tiirii adayca sistemden
secilecek olup tiim sorumluluk adaya aittir. YOKSIS veri tabanindan tercih edilen pozisyonda istenen mezuniyet tiirii gikmamasi halinde aday mezun oldugu
okul ile iletisime gegerek YOKSIS veri tabanina mezuniyet kaydini yaptiracaktir.

2- Adaylarin KPSS puan tiirii, yil ve puami OSYM web servisleri araciligi ile alinacak olup, tercih edilen pozisyonda belirlenen KPSS puan tiirii ve
yil1 ile uygun olmamasi durumunda bagvuru islemi gergeklesmeyecektir.

3- Adaylar sistemden bilgileri tam ve eksiksiz dolduruldugunda basvuru tamamlanarak bagvuru takip numarasi olusturulacaktir. Adaylar
bagvurularini bagvuru siiresince giincelleme yapabilecek olup tiim sorumluluk adaylara aittir (Yanlig/eksik belge yiikleme, farkli mezuniyetle bagvurma,
yanlis ilana bagvurma ve benzeri). Adaylar ilanda istenen sartlara ilan tarihi yayimlandig tarihten 6nce sahip olmalar1 gerekmektedir.



4- Koruma ve Giivenlik Gérevlisi unvamna bagvuracak adaylar “Koruma ve Giivenlik Gérevlisi Unvanina Basvuracaklarda Aranan Ozel Sartlar”
belirtilen evraklart sisteme yiikleyeceklerdir.

5- Avukat unvanina basvuran adaylar “avukatlik ruhsatini” sisteme yiikleyeceklerdir.

6- Adaylar biyometrik fotograflarin1 JPEG formatinda sisteme yiikleyeceklerdir.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

Bagvurular Universitemizin www.pau.edu.tr adresinden ¢evrim ici olarak yapilacaktir. Sahsen ve posta yolu ile yapilan basvurular kabul
edilmeyecektir. Siiresinde yapilmayan veya sistemde meydana gelen gecikmeler sebebiyle zamaninda yapilmayan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

Basvuru islemleri sirasinda gergege aykirt belge verdigi ya da beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenler ile istenilen
belgeleri ibraz etmeyenlerin bagvurular1 gegersiz sayilacak, sdzlesmeleri yapilmis olsa dahi iptal edilecek, hakkinda yasal islem yapilacaktir. Adaylar ilan
edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup birden fazla pozisyona basvuru yapamayacaktir.

Bagvuru Tarihi:

Bagvuru Baglangic  : 12.01.2022 (Mesai Baglangici)

Bagvuru Bitis :26.01.2022 (Mesai Bitimi)

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

2020 KPSS (B) (KPSS(P3), KPSS (P93), KPSS(P94)) grubu puan siralamasma (KPSS puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi dnce olan,
mezuniyet tarihlerinin de esit olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya &ncelik taninir) gore hak kazanan adayin ismi, basvuru bitim tarihi itibariyle en
gec 15 (on bes) is giinii igerisinde www.pau.edu.tr adresinden ilan edilecektir. lan edilen kadronun 1 (bir) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Bu ilan
teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Adayla hizmet sdzlesmesi yapilacak olup sdzlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen
adayn sozlesmesi 1 (bir) ay icerisinde fesih edilecektir.

Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar, sonuglarin ilan edilmesinden sonra istenecek belgeler, bagvuru zamani, evraklarin teslim edilme sekli ve
diger sartlar Universitemiz www.pau.edu.tr adresinden ayrica ilan edilecektir.

Basvuru yapilirken tereddiite diisiilmesi halinde mesai saatleri i¢inde Personel Daire Baskanligina ait (0258) 296 1818 / 1822 / 2249 numaradan bilgi
almabilir.
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